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УТВЕРЖДЕНО
Распоряжением Администрации муниципального образования  
«Шабердинское» от 23 декабря 2016 года № 74  
            Глава                    _____________          Д.В. Королев
           (должность)                  (подпись)             (расшифровка подписи)

«23» декабря 2016 г.

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ 
на 2017 год и на плановый период 2018 и 2019 годов
Наименование муниципального учреждения  Муниципальное бюджетное учреждение «Культурный комплекс «Шабердинский»
_________________________________________________________________________________________________________________________
Виды деятельности муниципального учреждения Деятельность учреждений клубного типа: клубов, дворцов и домов культуры, домов народного творчества
Виды деятельности муниципального учреждения по ОКВЭД 90.04.3
Вид муниципального учреждения культурно – досуговое учреждение
     (вид учреждения из базового (отраслевого) перечня)
Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах <1>
                                                                                                     Раздел 1
1. Наименование муниципальной услуги ______________________________________________________________________________________
2. Реестровый номер  муниципальной услуги __________________________________________________________________________________
3. Уникальный номер реестровой записи ______________________________________________________________________________________

4. Категории потребителей муниципальной услуги _____________________________________________________________________________

5. Содержание муниципальной услуги ________________________________________________________________________________________

6. Условия (формы) оказания услуги _________________________________________________________________________________________
7.  Показатели,  характеризующие  объем  и  (или)  качество муниципальной услуги:

7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги <2>:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	20___ год (очередной финансовый год) <3>
	20___ год (1-й год

планового периода)
	20 год___ (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	
	
	
	
	

	7.1.2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7.2. Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов) <4>.
7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	20___ год (очередной финансовый год) 
	20___ год (1-й год

планового периода)
	20 год___ (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	
	
	
	
	

	7.3.2.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


7.4. Допустимые  (возможные)  отклонения  от  установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов) <5>.
8.  Нормативные  правовые  акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления, среднегодовой размер платы (цена, тариф):
	Нормативный правовой акт
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год  (2-й год

планового периода)

	Постановление
	МО «Шабердинское»
	11.02.2011г.
	179
	Об утверждении порядка определения платы для физических лиц на оказание услуг муниципальными бюджетными учрежедниями
	50-00 (Пятьдесят рублей)
	50-00 (Пятьдесят рублей)
	50-00 (Пятьдесят рублей)

	
	
	
	
	
	
	
	


9. Порядок оказания муниципальной услуги:
9.1. Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги: 

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	
	
	
	
	


9.2. Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:

	Способ информирования
	Состав размещаемой информации
	Частота обновления информации

	
	
	


Часть 2. Сведения о выполняемых муниципальных работах
Раздел 2
1. Наименование муниципальной работы Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного народного творчества
2. Реестровый номер муниципальной работы 07025100000000000004101100
3. Уникальный номер реестровой записи
00000000000943Р8574946160000134003360107025100000000000004101100
4. Категории потребителей муниципальной работы в интересах общества

5. Содержание муниципальной работы создание и организация деятельности клубных формирований по и интересам
6. Условия (формы) выполнения работы по месту расположения организации
7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы <7>:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	Количество культурно-досуговых мероприятий
	Единиц
	162
	162
	162

	7.1.2.
	Сохранение и увеличение количества участников культурно-досуговых мероприятий
	Человек
	7000
	7000
	7000


7.2. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов)<8>.
7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	Количество участников клубных формирований
	Единиц
	39
	39
	40

	7.3.2.
	Число участников
	Человек
	563
	563
	578


7.4. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным 5(процентов) <9>.
Раздел 3

1. Наименование муниципальной работы выявление, изучение, сохранение, развитие и популяризация объектов нематериального культурного наследия народов РФ а области традиционной народной культуры
2. Реестровый номер муниципальной работы    07021100000000000008101 

3. Уникальный номер реестровой записи
00000000000943Р857407021100000000000008101101  

4. Категории потребителей муниципальной работы в интересах общества
5. Содержание муниципальной работы сохранение и развитие народной традиционной культуры
6. Условия (формы) выполнения работы по месту расположения организации
7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:

7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	Количество мероприятий, направленных на выявление, сохранение, развитие и популяризацию объектов нематериального культурного наследия народов РФ в области традиционной народной культуры
	Единиц
	30
	30
	50

	7.1.2.
	Сохранение и увеличение количества участников мероприятий, направленных на выявление, сохранение, развитие и популяризацию объектов нематериального наследия народов РФ в области традиционной народной культуры 
	Человек
	1000
	1000
	1000


7.2. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	Количество объектов
	Единиц
	2
	2
	2


7.4. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным 5(процентов) <9>.

Раздел 4
1. Наименование муниципальной работы Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-оздоровительных) мероприятий

2. Реестровый номер муниципальной работы  30019100600000000008108

3. Уникальный номер реестровой записи
00000000000943Р857403001910060000000008108100 

4. Категории потребителей муниципальной работы в интересах общества

5. Содержание муниципальной работы муниципальные

6. Условия (формы) выполнения работы по месту расположения организации
7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	Количество участников мероприятий
	Человек
	1500
	1500
	1500

	7.1.2
	Сохранение и увеличение участников мероприятий по сравнению с предыдущим годом
	%
	75
	75
	75


7.2. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	Количество мероприятий
	Штук
	50
	50
	50


7.4. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

Раздел 5

1. Наименование муниципальной работы Проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан

2. Реестровый номер муниципальной работы  30010100000000000003100

3. Уникальный номер реестровой записи
00000000000943Р857430010100000000000003100100
4. Категории потребителей муниципальной работы в интересах общества
5. Содержание муниципальной работы организация физкультурно-спортивных секций, групп, клубов и проведение в них занятий
6. Условия (формы) выполнения работы по месту расположения организации

7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	Сохранение и увеличение количества участников, занимающихся в спортивных секциях, кружках по месту проживания про сравнению с показателем предыдущего года
	%
	100
	100
	100

	7.1.2.
	Количество спортивных секций, кружков для населения
	Единиц
	6
	6
	6


7.2. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).
7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	Количество занятий
	Штук
	200
	200
	200


7.4. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

Раздел 6

1. Наименование муниципальной работы Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи.
2. Реестровый номер муниципальной работы  10049100000000000000100
3. Уникальный номер реестровой записи
00000000000943Р857410049100000000000000100101
4. Категории потребителей муниципальной работы Физические лица от 14 до 30 лет
5. Содержание муниципальной работы культурно - досуговые, спортивно-массовые мероприятия
6. Условия (формы) выполнения работы по месту расположения организации
7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	Количество участников мероприятий
	Человек
	2500
	2500
	2500

	7.1.2.
	Сохранение и увеличение численности молодежных общественных объединений
	Человек
	115
	115
	115


7.2. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	Количество мероприятий
	Штук
	118
	120
	120


7.4. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

Раздел 7
1. Наименование муниципальной работы Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящихся в социально – опасном положении
2. Реестровый номер муниципальной работы  10043100000000000006101
3. Уникальный номер реестровой записи
00000000000943Р857410043100000000000006101101
4. Категории потребителей муниципальной работы физические лица от 14 до 30 лет
5. Содержание муниципальной работы культурно - досуговые, спортивно-массовые мероприятия
6. Условия (формы) выполнения работы по месту расположения организации
7. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной работы:
7.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.1.1.
	Количество участников мероприятий
	Человек
	1
	0
	0

	7.1.2.
	Доля несовершеннолетних «группа риска», находящихся на учете КДН, ОДН, привлеченных к мероприятиям различной направленности (культурно – досуговые, спортивные, профилактические мероприятия и т.д.) от общего количества, состоящих на учете
	%
	30
	0
	0


7.2. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

7.3. Показатели, характеризующие объем муниципальной работы:

	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Значение показателя

	
	
	
	2017 год (очередной финансовый год) 
	2018 год (1-й год

планового периода)
	2019 год (2-й год

планового периода)

	7.3.1.
	Количество мероприятий
	Штук
	45
	50
	50


7.4. Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным 5(процентов).

Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

- ликвидация муниципального учреждения;

- реорганизация.
Муниципальное задание  досрочно прекращается на основании распоряжения Главы  муниципального образования – сельского поселения.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания (в том числеусловия и порядок внесения изменений в муниципальное задание; финансовые санкции (штрафы, изъятия, иныемеры воздействия за нарушения условий выполнения муниципального задания):

2.1. Условия и порядок внесения изменений в муниципальное задание:
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, путем предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания (далее - субсидия).

Уменьшение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется при соответствующем изменении показателей муниципального задания.
В случае внесения изменений в показатели муниципального задания  формируется и утверждается новое муниципальное задание.

Предоставление субсидии в течение финансового года осуществляется на основании Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии.


 Соглашение определяет права, обязанности и ответственность сторон, в том числе объем и периодичность перечисления субсидии в течение финансового года.

Перечислениесубсидииосуществляетсявсоответствиисграфиком,содержащимся в соглашении, не реже одного раза в квартал  сумме, не превышающей:

1) 25 процентов годового размера субсидии в течение I квартала;

2) 50 процентов (до 65 процентов - в части субсидий, предоставляемых на оказание муниципальных услуг (выполнение муниципальных работ), процесс оказания (выполнения) которых требует неравномерного финансового обеспечения в течение финансового года) годового размера субсидии в течение первого полугодия;

3) 75 процентов годового размера субсидии в течение 9 месяцев.


Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема и качества муниципальной  услуги (работы) в пределах которых  муниципальное задание считается выполненным  5 процентов.

При превышении допустимого отклонения 5%  выполнения показателя объема и качества муниципальной услуги (работы)  муниципальное задание считается не выполненным.   

            При невыполнении показателей, характеризующих объем  муниципальной услуги (работы) и предусмотренных муниципальным заданием, сумма субсидий сокращается, и последующие перечисления субсидии осуществляются с учетом произведенного сокращения.

Размер сокращения субсидии определяется по нормативным затратам на оказание услуги (выполнение муниципальной работы), утвержденным  главным распорядителем средств бюджета.

2.2. Финансовые санкции (штрафы, изъятия, иные меры воздействия за нарушения условий выполнения муниципального задания):
- нарушение порядка формирования и  (или) финансового выполнения муниципального задания, за исключением случаев, предусмотренных статьей 15.14 КоАП РФ, влечет наложение административного штрафа (ст.15.15.15 КоАП РФ) на должностных лиц в размере от 10 000 до 30 000 рублей;

- не предоставление или предоставление с нарушением сроков, либо предоставление заведомо недостоверной бюджетной отчетности или иных сведений (п.3 ст.264.1 БК РФ) влечет наложение на должностных лицадминистративного штрафа (ст.15.15.6 КоАП РФ)  в размере от 10 000 до 30 000 рублей.
3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания

	Форма контроля
	Периодичность
	Органы, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	Изучение, анализ учета и отчетности выполнения муниципального задания
	1. Предварительный контроль на стадии  формирования и утверждения муниципального задания

2. Текущий  (ежеквартальный) контроль
	Главный распорядитель средств бюджета – Администрация муниципального образования – сельского поселения




4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания 1 раз в квартал
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания до 10 апреля за 3 месяца, до 10 июля за 6 месяцев, до 10 октября за 9 месяцев,  до 15 января 2018 годовой отчет. 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания: Отчет о выполнении муниципального задания предоставляется на комиссию по оценке эффективности деятельности учреждения.
5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания ___________________________________________________________

--------------------------------

<1> формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к оказанию муниципальной услуги (услуг) раздельно по каждой из муниципальных услуг с указанием порядкового номера раздела. В раздел включается только одна услуга.

<2> заполняется в соответствии с показателями качества муниципальной услуги, включенными в ведомственный перечень муниципальных услуг и работ.

<3> значение показателя на очередной финансовый год может быть установлено помесячно, поквартально.

<4> допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.

<5> допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.
<6> формируется при установлении муниципального задания на оказание муниципальной услуги (услуг) и работы (работ) и содержит требования к выполнению работы (работ) раздельно по каждой из работ с указанием порядкового номера раздела. В раздел включается только одна работа.

<7> заполняется в соответствии с показателями качества муниципальной услуги, включенными в ведомственный перечень муниципальных услуг и работ.

<8> допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.

<9> допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема муниципальной работы, в пределах которых муниципальное задание считается выполненным, не могут составлять более 5 процентов.

<10> заполняется в целом по муниципальному заданию.
Директор МБУ «Культурный комплекс «Шабердинский»                                                              Л.А. Корнилова
Приложение № 2
к Положению о порядке формирования  

муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг (выполнение работ) 
в отношении муниципальных учреждений 
и финансового обеспечения выполнения 

муниципального задания
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ
на 20__ год и на плановый период 20__ и 20__ годов
от «_____»____________________20____г.
Наименование муниципального учреждения __________________________________________________________________________________
Виды деятельности муниципального учреждения ______________________________________________________________________________
Виды деятельности муниципального учреждения по ОКВЭД ____________________________________________________________________ 

Вид муниципального учреждения ___________________________________________________________________________________________
     (вид учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах
Раздел _____
1. Наименование муниципальной услуги ______________________________________________________________________________________

2. Реестровый номер  муниципальной услуги __________________________________________________________________________________
3. Уникальный номер реестровой записи ______________________________________________________________________________________

4. Категории потребителей муниципальной услуги _____________________________________________________________________________

5. Содержание муниципальной услуги ________________________________________________________________________________________

6. Условия (формы) оказания услуги _________________________________________________________________________________________
7.  Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:

7.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Утверждено в муниципальном задании на 20___ год 
	Утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	Исполнено на отчетную дату
	Отклонение от значения, утвержденного на отчетную дату

	
	
	
	
	
	
	


8. Причины отклонения от значения, утвержденного на отчетную дату <1>.

	№
	Наименование показателя
	Причины отклонения

	
	
	


9. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Утверждено в муниципальном задании на 20___ год 
	Утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	Исполнено на отчетную дату
	Отклонение от значения, утвержденного на отчетную дату

	
	
	
	
	
	
	


10. Причины отклонения от значения, утвержденного на отчетную дату <1>.

	№
	Наименование показателя
	Причины отклонения

	
	
	


Часть 2. Сведения о выполняемых муниципальных работах 
Раздел _____
1. Наименование муниципальной работы _____________________________________________________________________________________
2. Реестровый номер муниципальной работы __________________________________________________________________________________
3. Уникальный номер реестровой записи
______________________________________________________________________________________
4. Категории потребителей муниципальной работы _____________________________________________________________________________
5. Содержание муниципальной работы _______________________________________________________________________________________
6. Условия (формы) выполнения работы ______________________________________________________________________________________
7. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной работы
7.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной работы <7>:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Утверждено в муниципальном задании на 20___ год 
	Утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	Исполнено на отчетную дату
	Отклонение от значения, утвержденного на отчетную дату

	
	
	
	
	
	
	


8. Причины отклонения от значения, утвержденного на отчетную дату <1>.

	№
	Наименование показателя
	Причины отклонения

	
	
	


9. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной работы:
	№


	Наименование показателя


	Единица измерения показателя

по ОКЕИ
	Утверждено в муниципальном задании на 20___ год 
	Утверждено в муниципальном задании на отчетную дату
	Исполнено на отчетную дату
	Отклонение от значения, утвержденного на отчетную дату

	
	
	
	
	
	
	


10. Причины отклонения от значения, утвержденного на отчетную дату <1>.

	№
	Наименование показателя
	Причины отклонения

	
	
	


Руководитель (уполномоченное лицо) _____________________   ___________   ________________________________

                                                                     (должность)                          (подпись)                  (расшифровка подписи)

«___» ____________ 20___ г.

<1> Заполняется при наличии отклонения от значения, утвержденного на отчетную дату.

_________________________________
